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第1章

役割と責務、および地区の構成

地区ローターアクト代表の役割
地区内のローターアクト・クラブと国際ロータリーとの間のコミュニケーションをより良くする主導的役
割を果たすために、あなたはローターアクターの仲間たちによって選出されました。地区ローターアクト
代表は、各地区のローターアクト・プログラムを成功させるうえでカギとなる重要な存在です。あなたの
指導的活動は、ローターアクト・クラブ間の関係の強化、提唱ロータリー・クラブと協力して実施される
合同活動、年次RIテーマと関連するローターアクト活動の効果、そしてローターアクト・プログラムを推
進、広報するための地区ローターアクト委員会の活動に、主要な影響を及ぼします。

この重要な役割を果たすために、あなたはローターアクト・クラブの指導者がその目標を達成するのを助
け、次期クラブ役員に研修を与えます。地区内のローターアクトの活動についてロータリーに随時知らせ
たり、新クラブの結成を奨励するために、地区ガバナーならびに地区ローターアクト委員長と協力してく
ださい。

本手引書を読み進みながら、ローターアクト・クラブのために中心的に取り組むべき主要分野、すなわち、
専門知識開発、指導力開発、奉仕プロジェクトの3つに注目してください。地区ローターアクト代表として
の主な目標のひとつは、これらの活動をクラブが実施するよう奨励することです。これら3つを実施すれば、
ローターアクト・クラブのプログラムのバランスが取れ、ローターアクター1人ひとりにとって重要な経験
と人間的成長の場となります。

本手引書を通じて、標準的なローターアクトおよびロータリー・プログラムの参考資料を目にすることで
しょう。「ローターアクト必携」（562-JA）、「標準ローターアクト・クラブ定款」および「ローターア
クト方針声明」を読み、ローターアクト・プログラムに関連するすべての指針に精通しておくことを強く
お勧めします。

地区ローターアクト代表の責務
地区ローターアクト代表として、あなたは、地区内のローターアクト・プログラムを改善、充実させるた
めのさまざまな幅広い責務を有しています。地区ガバナーおよび地区ローターアクト委員長の監督の下、
あなたは地区内のコミュニケーションおよび活動やプロジェクトの協力関係を改善します。 

各地区は、地区ローターアクト代表が率いる地区ローターアクト組織を形成し、以下の責務を遂行するよ
う奨励されています。

  1. 地区ローターアクト・ニュースレターを作成、配布する
  2. 地区ローターアクト大会を計画、組織、開催する
  3. ロータリーの地区大会に出席および参加するよう奨励する
  4. 地区ローターアクト委員長と協力して、地区内のローターアクト推進・拡大活動を実施する

地区ローターアクト代表およびローターアクト地区委員会は、ローターアクト・クラブに対し、公式な（規定上）権限はあり
ませんが、アイデアを分かち合い、助言を与え、ローターアクトを支援するべきです。 
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  5. 地区のローターアクト情報をRI事務局に伝える連絡係を務める
  6. 奉仕活動を計画、実施する（地区内の4分の3のローターアクト・クラブが承認した場合）
  7. プロジェクト実施に関し、ローターアクト・クラブに助言と支援を与える
  8. 地区内のロータリーおよびローターアクトの活動を調整するために、地区ローターアクト委員長と 
  協力する

  9. 地区レベルのローターアクトの広報活動を調整する
 10. 地区内のローターアクト・クラブ役員の研修会を計画、実施するために、地区ローターアクト委員 
  長と協力する 

地区ローターアクト代表としての新たな役割を考える際、具体的な責務を記したこのリストを参照してく
ださい。これらの10項目を指針として用いることによって、代表を務める年度の目標を設定し、落ち着い
てこれらを達成することができるでしょう。

地区の構成およびローターアクト
ローターアクトが継続して成功するためには、巧みに管理され構成された支援体勢が必要です。効果的な
指導者となるためには、あなたの任務のいくつかを地区内の他の指導者に委任する必要があるかもしれま
せん。以下に挙げられた各役職の説明は、地区ローターアクト代表としてのあなたの活動を最も効果的に
援助することのできる人物を特定するのに役立ちます。 

 
地区ガバナー
各ロータリー地区は、選挙により選出された国際ロータリーの役員であり、またRI理事会の代理人である
地区ガバナーが主導しています。究極的に、地区ガバナーは、ローターアクトも含めた地区内の全プログ
ラムの責任者となります。地区ガバナーによって任命される地区ローターアクト委員長および地区ロータ
ーアクト委員会（ロータリアンにより構成される）が、このプログラムを管理します。 

地区ガバナー
(以下を任命)

ローターアクト・クラブ
(以下を選出)

地区ローターアクト代表地区ローターアクト委員会委員長

地区ローターアクト委員会
(ロータリアン)

ローターアクト地区委員会
(ローターアクター)

地区ローターアクト組織構成

地区内のローターアクト・クラブ数は、1クラブから150クラブまでの幅があります。委員会の数や大きさは、地区内のクラブ数
に基づくべきです。クラブ数の少ない地区は少ない委員会で効果的に運営される一方、クラブ数の多い地区では、より大きな委員
会が数多く必要となるでしょう。地区のニーズに従い、委員会や他の管理運営任務を調整してください。
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地区ローターアクト委員会
この委員会は、新しいローターアクト・クラブの結成を助け、地区内のローターアクト・クラブ間の連絡を
増進し、ローターアクト・クラブ役員および地区ローターアクト代表の地区レベルの研修を計画します。  

地区ローターアクト委員長
地区ガバナーにより任命されるロータリアンである地区ローターアクト委員長は、ローターアクト・プロ
グラムに関してあなたと協力する主要なロータリアンです。地区ローターアクト委員長は、ローターアク
ト・プログラムの広報、新ローターアクト・クラブ結成の推進、地区内のローターアクト・プログラムの
管理運営においてあなたを援助してくれます。この委員長はまた、地区ローターアクト委員会を主導し、
委員会委員に対して指針や指導を与えます。 

地区ローターアクト代表
地区ローターアクト代表は、地区内ローターアクト・クラブにより選ばれたローターアクターです。この
ローターアクターは、地区ローターアクト代表となる資格を得るまでに、ローターアクト・クラブ会長あ
るいはローターアクト地区委員会委員を1年間務めたことがなくてはなりません。ローターアクト・クラブ
が一つしかない地区では、最近の元会長が地区ローターアクト代表を務め、新たに結成されたクラブの場
合には、現会長が地区ローターアクト代表を兼任することになります。地区ローターアクト代表は、ロー
ターアクト・クラブ、ロータリー・クラブ、地区ローターアクト委員会、そして国際ロータリーの連絡役
となります。 

ローターアクト地区委員会
地区ローターアクト代表は、ローターアクト地区委員会委員を任命し、年度目標を達成するための責務を
委員会に委任するよう奨励されています。ローターアクト地区委員会は、地区内のさまざまなローターア
クト・クラブからの最低5名のローターアクト会員によって構成されます。地区ローターアクト代表が、こ
の委員会の委員長を務めます。この委員会に任命できる委員数は、地区の規模や地区ローターアクト代表
の年度計画によって異なります。この委員会は、地区のプロジェクトや活動を計画し、クラブを充実させ
るためにクラブの奉仕活動のアイデアを推奨し、地区ローターアクト委員会と協力して新クラブを結成し
たり、次期ローターアクト・クラブ役員のための研修会を開催します。 

地区指導層の継続性 
地区の一貫性を維持するために、あなたは前任者および後任者と連携し、ローターアクト・プログラムが
地区目標を引き続き達成することができるよう取り計らわなくてはなりません。地区ローターアクト代表
が選出される時期は地区によって異なりますが、あなたの任期に備えて地盤を整えておくのに早すぎると
いうことはありません。あなたの役割に備えるために、また年度中には指針やアイデアを得たり、後任者
に研修を与えるために、本手引書を活用してください。 

本章の復習
地区ローターアクト代表としての私の責務は何か。

地区ローターアクト委員長の役割は何か。

ローターアクト地区委員会を任命するとどのような利点があるか。
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第2章

地区内部および地区を越えたコミュニケーション

効果的なコミュニケーションは、地区ローターアクト代表として成功するためのカギとなる要素です。地区
内のクラブと連絡を取り合うことは、あなたの奉仕活動および地区管理を成功に導く上で欠かせません。さ
らにあなたは、ローターアクター、ロータリアン、地区委員会、RI事務局の橋渡し役となることで、RIの連
絡網において重要な役割を果たします。 

地区ニュースレターの作成
地区ローターアクト代表としてのあなたの責務の一つに、地区ローターアクト・ニュースレターの作成と
配布があります。ニュースレター作成におけるいくつかの任務は、ローターアクト地区委員会のメンバー
に委任してもよいでしょう。地区のニュースレターは、以下のような目的があります。

クラブ指導者に次の事柄を伝える
• その年度の国際ロータリーのテーマ
• ローターアクトの地区における活動
• 具体的なクラブ活動

次の事柄を実施するようクラブ指導者の意欲を高める
• 将来の計画を立てる
• 新たな活動を開始する
• 地区内の他クラブと協力する

以下のような貢献を公に認証する
• 委員会による貢献
• 各ローターアクターによる貢献
• クラブ活動を通じての貢献
• 具体的なプログラムを通じての貢献

内容
ニュースレターの第1ページ目には、上記3つの主要目的の一つを満たすような具体的な話題や事例、ニュ
ース記事を紹介するべきでしょう。ニュースレターは興味深くて読みやすく、できる限り多くのクラブの
優れた活動を紹介すべきです。多種多様な話題を取り上げ、最新かつ重要な情報を載せるようにしてくだ
さい。以下のようなアイデアも考慮に入れてください。

• 地区内のクラブにより実施された社会奉仕や国際奉仕プロジェクトに関する報告
• クラブ週報を一部送るようクラブに依頼する
• 重要なクラブの記念日を紹介する
• 予定されている行事のカレンダーを載せる
• 海外のクラブとの文通やプログラム交換を行うよう呼びかける
• 新たに結成されたクラブがあれば歓迎の意を表する文章を掲載し、地区内のローターアクターに新クラ
ブを訪れるよう呼びかける
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配布
多くの地区は、配布費用を抑え、かつ発行数を増すために、ニュースレターを電子的に配信しています。
ウェブ・グループを設置するか、Eメール配信リストを作成し、より容易に配信できるようにしてくださ
い。ニュースレターの配信方法について、ローターアクト地区委員会委員から意見やアイデアや知識を求
めてください。配布方法がどのようなものであれ、ニュースレターは各ローターアクト・クラブ会長、ロ
ータリー・クラブ会長、地区ローターアクト委員長に送られなければなりません。また、地区ガバナーと
RI世界本部のローターアクト担当職員にも1部ずつ送付してください。

郵便でニュースレターを配布することを選んだ場合には、地区ローターアクト組織の予算でニュースレタ
ーの郵送費を賄うべきでしょう。地区ローターアクト・ニュースレターの欄を広告用に販売し、制作およ
び配布の費用調達手段としている地区もあります。  

RI事務局とのコミュニケーション
年度を通じて、世界中のローターアクト・プログラムの展開について国際ロータリーから情報を受け取ら
れることでしょう。地区内のクラブに重要な情報を配布することをお勧めいたします。両者が互いにニュ
ースや情報を分かち合えば、コミュニケーションが最も効果的になります。地区内で実施されているプロ
ジェクトや活動に関する情報を提供してくれる人物として、事務局はあなたに頼っています。同時に、国
際ロータリーは、ローターアクト・プログラムに関する重要なニュースや情報をあなたに提供します。 

広報
広報の慣習は世界の地域によって異なります。文化にかかわらず、各ロータリー・クラブにはコミュニケ
ーションを図るべき人々がいるものです。効果的な広報には、明確なメッセージの作成と、それを伝える
適切な手段の発見が必要とされます。

ローターアクトの奉仕活動は地域社会にとって価値があり、広報によってローターアクターの奉仕能力を
さらに高めることができるのです。広報は以下の事柄においてクラブを助けます。 

• プロジェクトへの支援や援助源を得る
• 地域社会の他団体とのつながりを築く
• 活発な新会員を惹きつける
• 会員に誇りを抱かせる

ローターアクトを理解する人々が多ければ多いほど、より多くの人々が参加を望むようになるでしょう。
積極的な広報キャンペーンによって、ローターアクトの効果を維持し続けることができます。地区ロータ
ーアクト代表として、あなたは地区のローターアクトの主要リーダーおよびスポークスマンとなるのです。
広報に関する詳細な情報は、付録をご参照ください。

全世界ローターアクト名簿

CD-ROMで利用できるこの援助源は、全ローターアクト・クラブとその現在の連絡先を掲載した名簿です。1月に全ローターアク
ト・クラブ会長に「ローターアクト・データ書式」が送付され、次年度の役員情報を記入するよう求められます。さらに地区ロー
ターアクト代表には、これら役員の後任者に関する連絡先情報を報告するための書式が送付されます。このデータが「全世界ロー
ターアクト名簿」に掲載されるためには、5月1日までに書式をRI世界本部まで返送しなければなりません。この名簿は、8月始め
にローターアクト・クラブ会長、地区ローターアクト代表、地区ローターアクト委員長に送付されます。
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メディアとの協力
メディアとは、主要テレビ局、全国紙、国際通信社、インターネットなどの電子情報源、他団体や他協会
の出版物などを含む幅広い用語です。地区ローターアクト代表として、地区レベルの話題をメディアに連
絡したり、広報に関するアドバイスをクラブに与えることによって、地区内でローターアクトを推進する
ことができます。地区レベルでは、あなたは地元新聞やラジオ、テレビ局の記者と連絡を取り合い活動す
ることになるでしょう。

地区広報委員会
広報のために費やす必要がある時間は、地区の大きさや一般の人々に接する時間の多さによって異なりま
す。大きな地区では、広報やジャーナリズム、グラフィック・デザイン、ラジオやテレビ番組制作、広告、
マーケティングなどの分野の経験があるローターアクターから成る広報委員会を形成するのがよいでしょ
う。年度の始めに、今後の活動計画や話題となる可能性がある事柄を特定するために、委員会と相談して
ください。

また、地区ガバナーによって任命される地区ロータリー広報委員長と密接に協力することもお勧めします。
このロータリアンは優れた情報源となり、また、ローターアクトの活動を広報する際にあなたを援助して
くれるでしょう。 

援助源
地区情報資料は、ローターアクトとその歴史、目的、活動に関する基本的情報を提供するものです。外部
の人々にとっては、この資料は背景となる情報を提供し、人々の認識を高め、ローターアクトの活動につ
いて人々に知らせるものとなります。また、この資料は新会員や入会見込み者の教育用にも活用すること
ができます。

地区の活動を紹介するための1ページの情報資料を作成してください。これには、地区に関する簡単な背景
情報や、地区の歴史、会員およびクラブ／地区の奉仕活動に関する最新情報を含めます。情報資料の見本
は、付録をご覧ください。

広報用資料はRIからも入手でき、効果的な広報プログラムを確立するのに役立てることができます。RIのウ
ェブサイト (www.rotary.org) で最新の広報ツールや資料を頻繁に確認してください。ウェブサイトからダ
ウンロードするか、またはRI日本事務局からご注文いただける資料には、以下のようなものがあります。

• 「Effective Public Relations: A Guide for Rotary Clubs」 (257-EN)（効果的な広報：ロータリー・クラブの
ための指針）は、クラブの活動を推進するための基本的なヒントやアイデアを掲載したハウツーの手引
書です。

• 「Rotaract Public Relations Kit」（ローターアクト広報キット）は、地元社会や地元を超えてローターア
クトを推進するのに欠かせないヒントや資料を収めた、ダウンロード可能なキットです（ウェブからの
み入手可能）

• 「ローターアクト・パンフレット」（663-JA）
• 「ローターアクト必携」（562-JA）
• 「ロータリー情報資料集」（267-JA）には、多種多様なロータリー・プログラムや話題に関する情報資料
が含まれています。

• 「PR Tip」（広報のヒント）は、1カ月に2回、Eメールで配信される資料です。

メディアの関心を引きそうな地区の活動

•   地区大会の活動

•   優れたローターアクターの紹介および地域社会への参加の様子

•   地元あるいは海外の地区がスポンサーするプロジェクト

•   地区ローターアクト代表としてのあなたの選出



7

地域社会との関係 
地域社会のリーダーと強い関係を築いておくことによって、地域社会とのつながりが強化され、ローター
アクト・クラブによって実施された活動を紹介することができます。これらのリーダーには、地元自治体
の役員、地元企業のリーダー、市民活動のリーダー、教育者、地元団体、ローターアクト・プロジェクト
に直接影響を及ぼす人々などが含まれます。地域社会と接するその他の方法には、以下のようなものがあ
ります。

• ローターアクトが提唱する社会奉仕プロジェクトのための募金、あるいはそれらへの注目を集めるため
の特別行事（コンペや夕食会など）

• 地域社会の行事に出展する
• クラブや地区が関与している他組織や他団体の広報担当者と連絡を取り合う
• ローターアクターにローターアクトの襟ピンを身に付けさせ、適切な機会があれば、ローターアクトに
ついて話してもらう

本章の復習
国際ロータリーから入手できる広報の援助源には何があるか。

地区内に、広報活動について援助してくれそうな経験豊富なローターアクターがいるか。

地区で実施されているどの活動やプロジェクトが、メディアの関心を引くだろうか。
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第3章

地区の諸会合

ローターアクト・クラブ会員は、能力が実証された地域社会のリーダーです。クラブが繁栄し、効果的で
あるためには、このような指導力をさらに開発し、成功を皆で分かち合うことが極めて重要です。地区ロ
ーターアクト代表として、あなたは年度中に地区会合を開き、クラブ間、および指導的役割を果たすロー
ターアクト・クラブ会員間のつながりを増進するよう奨励されています。一般的に、ロータリー年度中に、
2種類の地区会合が開かれます。一つは新クラブ役員およびその他の地区指導者のための研修会、そしてもう
一つはしばしば「地区大会」と呼ばれる、親睦を促すためのローターアクター全員が出席できる会合です。

地区指導者研修会合の計画
ローターアクト地区指導者研修会は、次期ローターアクト・クラブ役員にその責務について教え、クラブ指
導者としての意欲を与える会合です。この機会を利用して、クラブの強調事項や目標を伝えてください。ロ
ーターアクト地区研修会は、クラブ選挙の後ならいつでも開くことができますが、次ロータリー年度が始
まる前までに開くのがよいでしょう。以下を参加者として含めることを検討してください。

• 次期ローターアクト・クラブ会長
• 次期クラブ幹事
• 次期クラブ理事および委員会委員長
• 現地区ローターアクト代表
• 現ロータリー地区ガバナーおよび地区ガバナー・エレクト（また、適切であればガバナー補佐）
• 現地区ローターアクト委員会（ロータリアンから成る委員会）
• 現および次期ローターアクト地区委員会（ローターアクターから成る委員会）
• 提唱ロータリー・クラブのローターアクト委員会
• ローターアクト・クラブ顧問

プログラム
地区指導者研修会の効果的なプログラムは、情報交換、技能開発およびローターアクト・クラブ指導者と
提唱ロータリー・クラブ、および地区指導者間の関係を築くための一般セッションと小グループの討論を
織り交ぜるのがよいでしょう。それぞれのセッションは、さまざまなクラブ役員の具体的な役割について
話し合うよう計画しなければなりません。一般セッションでは、地区レベルのローターアクト活動、奉仕
プロジェクト、会員増強および退会防止について扱うことができます。研修プログラムの成功は、できる
限り多くのクラブ指導者に参加してもらうことにかかっています。参加者を確保するには、以下を行うこ
とが役立つでしょう。

• 全次期クラブ役員が出席すべきであることを強調する
• 全クラブが すべての次期役員の全情報を提出したかどうかを確認する
• 事前にEメールでプログラムについて知らせ、資料を送る
• 出欠を確認するために返事を求める
• Eメールに返信してこない人に直接連絡する

地区指導者研修プログラムの見本が付録に収められています。

地区研修リーダーとは、クラブや地区指導者の研修（委員会委員の研修を含む）を行うにあたり、ガバナーとガバナー・エレク
トの支援を担当するロータリアンです。あなたがローターアクト地区指導者研修会を計画するうえで、地区研修リーダーの専門
知識を役立てることができるでしょう。
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費用
提唱ロータリー・クラブは、次期ローターアクト・クラブ役員、理事、委員会委員長に対する地区レベル
の指導者研修のための経費を支払うべきでしょう。状況に応じ、費用を賄う上で、関係する提唱ロータリ
ー・クラブ、ロータリー地区、ローターアクト参加者間の財政的負担に関する相互的合意を結ぶことも可
能です。  

地区大会の計画
親睦に焦点を当てた地区大会あるいは地区会合は、社会奉仕プロジェクトを推進し、国際理解を増進し、
友好と友愛の雰囲気の中で職業人としての資質を高めるものです。これは、年度のRIテーマを紹介し、そ
れを地元での活動に関連づける絶好の機会です。地区ローターアクト代表として、あなたはこの会合の主
要なコーディネーターです。しかし、会場の手配、会合の諸準備、参加者へのもてなしなど、この会合を
主催するのは通常ローターアクト・クラブに求められる仕事です。この仕事を担当するクラブとして、ロ
ーターアクト地区委員会が、会場の近隣に所在するホスト・ローターアクト・クラブを特定する必要があ
ります。あなたは、この大会の計画のさまざまな面を地区委員会とホスト委員会のローターアクターやロ
ータリアンに委任する必要があります。

通常、地区内のすべてのローターアクター、および地区ローターアクト委員会、提唱ロータリー・クラブ
のローターアクト委員会、ローターアクト・クラブ顧問、および地区ガバナーが地区大会に出席するよう
招待されます。適切であれば、地区ガバナー・エレクトおよびガバナー補佐も招待されます。ローターア
クト地区大会は、活動開始を祝うためにロータリー年度の始め（7月、8月、9月）に開催することもできま
すし、また、年度の業績を祝うために年度末（4月、5月、6月）に開催することもできます。地区全域のロ
ーターアクターにとって行くのが容易かつ経済的となるよう、中心部で大会を開催することを検討してく
ださい。 

プログラム
地区大会プログラムの内容は、地区のローターアクターの関心を基に決めなければなりません。参加者に
意欲を与え、地区内の友情形成を推進するようなプログラムを計画するべきです。

大会で特定のテーマに焦点を当てることに決めたなら、関連分野の専門家を講演者として選んでください。
例えば、テーマを中心的に取り組み、その見識がローターアクターに情報かつ意欲を与えると考えられる
地域の政府機関や企業、地域社会団体からの講演者を本会議に招くこともできます。 

討論グループの主題には、専門家のパネルを招いた奉仕プロジェクト・ワークショップ、アイデア交換フ
ォーラム、具体的な地区の懸念事項を話し合うグループ討論などがあります（ただし、これらに限られま
せん）。プログラムの見本は付録をご覧ください。 

費用
一般的に、地区のすべてのローターアクト活動は、地区内のローターアクト・クラブが費用を負担します。
地区大会の費用は最小限かつ参加者からの負担で賄える範囲に抑えるべきです。通常、ローターアクター
は、食事、娯楽、宿泊などを含む大会費用を賄うために、登録料を払います。 

地区ローターアクト委員長やその他の指導者と協力する

地区ローターアクト委員会およびローターアクト地区委員会のメンバーは、ローターアクト地区会合のあらゆる側面を計画する
ために共に協力しなければなりません。委員会メンバーは、グループ討論のリーダーを務め、会合への出席の推進を手伝います。
地区研修リーダーと相談し、ローターアクト地区大会のアイデアや援助を求めましょう。
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ロータリーの地区会合 
地区によっては、ローターアクトの指導者が、ロータリーの地区会合の参加者として招待されます。ロー
タリアンと共に会合に出席することによって、ローターアクターは、クラブや地区の機能、指導テクニッ
ク、その他のロータリー情報に関する貴重な知識を身に付けることができ、それと同時に地区のロータリ
アンとの連帯感を養うことができます。地区ローターアクト委員長と協力し、以下のような地区レベルの
会合にローターアクトを参加させる可能性について検討してください。

• 地区チーム研修セミナー。このセミナーは、ガバナー補佐と委員会メンバーが、各自の役割と責務の準
備をするためのものです。クラブ同士がどのように協力し合うかを討論したり、責務を果たすために利
用できる援助源について検討したりします。地区ローターアクト代表および他のローターアクト地区委
員会委員は、この会合に出席するよう招待される場合があります。

• 地区協議会。地区協議会は、ロータリー・クラブの指導者を育成することに焦点を当て、これらの指導
者に効果的なロータリー・クラブを維持するのに必要な技能、知識、意欲を修得させるものです。ロー
ターアクト・クラブ会長およびその他のクラブ役員は、この会合に出席するよう招待される場合があり
ます。

• 地区大会。地区大会は、親睦、人々を鼓舞する講演、成功を収めた地区やクラブの表彰などを通じて、
ロータリーを祝うものです。全ローターアクト・クラブ会員は、この会合に出席するよう招待される場
合があります。

本章の復習
会合をホストするクラブはどのような目的に奉仕するか。

研修会合でどのような主題を扱うことができるか。地区大会ではどうか。

あなたは、会合の計画活動を誰に委任することができるか。  
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第4章

会員増強および拡大

ローターアクトに関するあなたの知識と経験は、地区内で会員を増やし、会員組織を充実させるために生
かすことができます。ローターアクトが効果的な社会奉仕を提供し続けることのできる最良の方法は、活
発な会員のいる充実したクラブを維持することです。地区ローターアクト代表としての重要な責務の一つ
に、新ローターアクト・クラブの結成を助け、既存のクラブの会員を増強することがあります。地区内の
クラブに、「効果的なローターアクト・クラブとなるための活動計画の指針」（「ローターアクト必携」
に収められています）を提出するよう求めてください。会員増強目標を検討する際に、この情報を参考に
してください。 

新クラブの結成
地区ローターアクト委員長と協力して、ローターアクト・クラブの提唱に関心のあるロータリー・クラブ
を探してください。経験豊かなローターアクターであるあなたは、関心を持つロータリー・クラブがロー
ターアクトを推進し、地元社会の入会見込み者を惹きつけるのを援助することができるでしょう。地区内
のロータリー・クラブに、ローターアクトに関する説明会を行うよう求めてください。（付録に収められ
ている「ローターアクトのプレゼンテーション見本」を利用することをお勧めします。）説明会でのプレ
ゼンテーションは、ローターアクトの簡単な概要や、ロータリーと地域社会に対するプログラムの恩恵に
関する説明を提供します。地区内のクラブの活動や業績を紹介することで、このプレゼンテーションを地
区独自のものに作り直してください。

会員の増加
すべてのローターアクト・クラブは、新鮮なアイデア、新たな関心事項、活力をもたらし、また将来の指
導者となることのできる新しい会員を必要としています。新会員の一人ひとりは、クラブの奉仕能力を高
め、ローターアクト・クラブの将来を確実にしてくれるでしょう。地区内の各クラブに、積極的に有望な
新会員を募集するよう奨励してください。  

新会員を募集するようクラブに奨励する際、以下の事項を考慮に入れてください。

• クラブにとって、できるだけ多くの入会見込者に働きかける最良の方法は何か。
• 入会見込者と新会員に渡すべきローターアクトの資料は何か。また、いつ渡すべきか。
• クラブの会員が退会しそうなことを示す予兆にはどのようなものがあるか。
• 会員の増加と増強において、テクノロジーをどのように活用することができるか。

本章の復習
ローターアクト・クラブを提唱することの恩恵について、ロータリー・クラブに知ってもらうべきキー・
ポイントにはどのようなものがありますか。

新会員を募集するよう、クラブにどのように奨励することができますか。

RIの援助源

ローターアクト・パンフレット」（663-JA）は、新会員を募集するためにローターアクト・クラブおよび提唱ロータリー・ク
ラブが利用することができます。また、ローターアクトに関するプレゼンテーションを行う際に配布することもできるでしょう。 



12

第5章

奉仕プロジェクト

奉仕プロジェクトの立案は、ローターアクトにとって必要不可欠です。効果的なローターアクト・クラブ
は、地元社会や世界中で奉仕を行う機会を会員に与えます。クラブが奉仕プロジェクトを実施したり、地
区で成果をあげることのできるプロジェクトについて検討する際、地区ローターアクト代表であるあなた
が助言を与えます。

奉仕するローターアクト・クラブへの支援
ローターアクトによる地元社会や海外での奉仕活動をより効果的にするにはどうすればよいかに関し、経
験豊かなローターアクターとしてのあなたの知識が、クラブを導くうえで絶大な助けとなります。地区内、
さらには世界中のローターアクトおよびロータリーの知り合いと情報を分かち合えば、クラブのプロジェ
クトをさらに充実させることができます。奉仕プロジェクトについてローターアクト・クラブに助言を与
える際、以下のような指針を心に留めてください。

• 利用できるあらゆる情報源を駆使して地域社会のニーズ査定を実施し、「効果的なローターアクト・ク
ラブとなるための活動計画の指針」（「ローターアクト必携」に収められています）を記入するよう奨
励する。

• 見定められたニーズに効果的に取り組むプロジェクトを立案、実行するうえで、クラブを支援する。
• クラブがプロジェクトの目標を支援する地域社会の人々を動員するのを援助し、可能であれば、その実
施に参加する。

• ローターアクト地区委員会から、クラブのプロジェクトを支援するために特に協力するメンバーを1名任
命する。

• これらのプロジェクトを実行するうえで、ロータリーの援助源（会員の技能や専門知識、地区委員会、
RIや財団を通じて入手できる数々の資料など）を活用するようクラブに奨励する。

地区における地区ローターアクト代表ならではの指導的役割によって、世界ローターアクト週間や卓越し
たローターアクト・プロジェクトのRIによる表彰、会長賞プログラム（その年度に提供されている場合）
などにクラブを参加させることができるでしょう。これらの活動は、クラブが目標を設定し、活動に集中
するのを助け、また、国際ロータリーと情報を分かち合うことによって全ロータリー世界とも情報を共有
することができるようにするものです。これらの活動に関する最新の書式や情報は、RIウェブサイトをご
参照いただくか、ローターアクト・プログラム担当職員（rotaract@rotaryintl.org）までご連絡ください。  

地区レベルの奉仕活動の計画と実施
ローターアクトの奉仕活動の影響力を高め、範囲を広げるために、地区レベルの活動を実施してください。
地区レベルの奉仕活動によって、地区内のローターアクト・クラブが出会い、アイデアや情報を交換し、ロ
ーターアクトの親睦を体験することができるようになります。地区の奉仕活動は、ある一つのクラブの成
功したプロジェクトを広げたものである場合があります。その他には、非識字問題など、地域社会におけ
る問題の一つに焦点を当て、その主題を中心に全クラブが独自のプロジェクトを展開していくことも可能
です。地区の奉仕活動は、地区内のローターアクト・クラブの4分の3が承認したものでなければなりませ
ん。（これらの活動の資金調達に関する情報は、第7章をご覧ください。） 

効果的な社会奉仕プロジェクトの実施は、ローターアクト・クラブの成功の鍵です。地区内のローターアクト・クラブをより良
く援助できるよう、次の2種類の出版物に目を通しておくとよいでしょう。「活動する地域社会：プロジェクト開発のための指針」
605A-JA）および「奉仕の機会に関する項目」（605B-JA）。これらの出版物は、地域社会の現在の懸念事項に取り組む重要なプ
ロジェクトの選定と計画に関する段階ごとの情報、および広報や募金活動、プロジェクト評価に関する情報を紹介しています。
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地区プロジェクトの例
• メキシコ、トレオンのローターアクターは10代若者の薬物濫用問題に応え、麻薬反対キャンペーン「Do 
It for Yourself」（自分のためにしよう）を提唱しました。壁画コンテスト、ポスター・コンペ、演劇、
賞などの活動を通じて、地区全域の学生の間の麻薬使用の悪影響に関する認識を高めました。 

• ブラジルでは、提唱ロータリー・クラブとその他の団体が協力して地区のプロジェクトを計画し、農作
物栽培や料理の研修コースが提供されました。このコースは、地元の人々が、自分たちが食べたり、販
売したりするための料理を作るのを援助するために開かれました。2週間に一度寄付が行われ、地域社会
の野原に、20近くの農園ができました。 

• 第3310地区は、受刑者に、出所後に役立てることのできる技能や研修を与えるプロジェクトを始めました。
提唱ロータリー・クラブによる援助もあり、ローターアクターとロータリアンが、パソコンの組み立て、
就職のための技能、コンピューター・ソフトウェアの技能などを教えました。最初の5カ月間だけで、
100人以上の受刑者が参加しました。 

本章の復習
あなたは、奉仕活動をするローターアクト・クラブをどのように援助しますか。

地区の奉仕プロジェクトとして、どのようなものが考えられますか。
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第6章

ローターアクトとロータリーの関係

ローターアクト・クラブは、提唱ロータリー・クラブや地区内の他のロータリアンと良好な関係を保って
いる場合に最も効果的に機能します。地区内のローターアクト・プログラムをより良くするために、地区
ローターアクト代表として、あなたは地区ローターアクト委員長と緊密に協力することになります。委員
長と頻繁かつ開かれた連絡を保つよう工夫してください。またあなたは、提唱ロータリー・クラブと効果的
に協力することを望むローターアクト・クラブに対し、指針を与えるよう求められることもあるでしょう。 

地区ローターアクト指導者との協力
地区ローターアクト代表としての役割において、あなたは、新ローターアクト・クラブを結成し、既存ク
ラブの会員を増やし、地区のロータリーとローターアクトの活動を調整し、ローターアクト・クラブ会長
のために地区指導者研修会を計画するために、地区ローターアクト委員長およびその他の地区指導者と協
力することになります。 

あなたは地区ローターアクト委員長と会って、ロータリーの地区大会にローターアクターが出席する可能性
について話し合う必要があります。ローターアクターを講演者もしくは会場監督として参加させること、あ
るいは情報ブースにローターアクトのプロジェクトを展示することなどを提案してください。地区ロータ
ーアクト指導者は、ロータリー地区チーム研修セミナーやロータリー地区協議会などで開かれる地区レベ
ルのロータリー指導者研修会から恩恵を得ることもできます。地区ローターアクト委員長と参加の可能性
について話し合ってください。地区ローターアクト委員長と話し合うべきその他の活動としては、ロータ
リーとローターアクトの合同活動の調整（できれば世界ローターアクト週間に合わせる）や、次期クラブ
役員やその他のローターアクト指導者のための地区ローターアクト研修会の計画などがあります。

クラブの関係を改善する
地区ローターアクト代表として、あなたは地区内のロータリーとローターアクト・クラブの間の橋渡し役
となります。時折、ローターアクトとロータリー・クラブは互いに連絡することが困難となるため、第三
者から援助を受けることもできます。地区ローターアクト代表として、ローターアクト・クラブと提唱ロ
ータリー・クラブとの間に起こる問題を仲裁するよう求められることがあるかもしれません。

ローターアクトとロータリー・クラブは、一緒に奉仕活動に参加することで、どちらも恩恵を得ることが
できます。たとえば、毎年3月13日の週に定められている世界ローターアクト週間は、ローターアクト・プ
ログラムの創設を祝いつつローターアクトとロータリーの合同活動を育むための週間です。世界ローター
アクト週間の活動（互いの会合への出席、合同奉仕プロジェクトの実施など）を遂行するよう提唱ロータ
リー・クラブと協同するようクラブに奨励してください。最新の情報および表彰書式は、RIウェブサイト
からご入手いただくか、RI職員までご連絡ください。 

地区ローターアクト委員長と実り多い関係を築くためには、以下のヒントを考慮してください。

•   地区ローターアクト委員長に最新情報をEメールで送る。

•   地区ローターアクト委員長を、ロータリーの知識源として生かす。

•   地区のためにあなたが設定した目標を達成するために協力する。



15 15

ローターアクトとロータリーの生産的な関係を作り出すためのこの他の活動として、以下のようなものが
あります。

• 招待された場合には、できるだけ提唱ロータリー・クラブの会合に出席する。
• ローターアクトの会合に出席するよう、提唱ロータリー・クラブを招待する。
• 問題や懸念事項に関し、提唱クラブと連絡を取り合う。
• ローターアクターと共に奉仕活動に参加するよう、提唱ロータリー・クラブに呼びかける。
• ロータリー・クラブの奉仕プロジェクトを手伝うことを申し出る。
• 提唱ロータリー・クラブにクラブ週報を送付する。

本章の復習
ローターアクト・クラブは、どのようにして提唱ロータリー・クラブとの良好な関係を維持することがで
きるか。  

地区ローターアクト委員長との効果的な協同関係を保つことの利点には、どのようなものがあるか。
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第7章

財務

地区活動の財務を管理することは、地区ローターアクト代表の役割における重要な部分です。あなたは、
ローターアクトの地区が承認した予算、あるいは地区が承認した特定の活動のために集められた寄付に関
して責任を有しています。あなたは、出費が生じる際には正しい事業慣習に従い、地区資金の状況を定期
的に地区リーダーに知らせるよう求められています。

地区財務委員会
多くの地区は、地区が提唱する活動や、地区内ローターアクトの管理や発展のために資金を調達するため、
地区ローターアクト委員会の管理運営予算を作成します。寄せられた資金は、地区ローターアクト組織の
名義の銀行口座に預金されるべきです。会計は地区リーダーたちが共同で管理し、ある一人の個人によっ
て管理されるべきではありません。従って、委員会を任命するか、あるいは銀行口座の署名者として2名以
上の人を任命することを検討してください。あなたと協力して活動する財務委員会が予算を作成し、承認
を得るために全クラブに配布します。指定された地区財務委員会のメンバーが会計係を務め、収入と支出
の全記録を保持します。他の地区財務委員会のメンバーが会計の記録を監査し、毎年全クラブに財務報告
書を配布すべきです。 

地区のローターアクト奉仕資金
多数決でローターアクト・クラブの4分の3が賛成することによって地区が奉仕プロジェクト実施に賛成し
た場合、地区のローターアクト奉仕資金を設立することができます。プロジェクトの支援のために寄せら
れたいかなる資金も、この資金に納められます。さらに、いかなる地区プロジェクトおよびそれに相当す
る奉仕資金も地区ガバナーによって承認されなければならないため、地区ガバナーは、地区資金の募金や
管理を監督する地区資金委員会を任命しなければなりません。この委員会は、地区内のローターアクター
および地区ローターアクト委員会からの最低1名のロータリアンによって構成されます。地区の奉仕資金は
別の銀行口座で管理され、この資金が地区ローターアクト組織の所有物であり、いかなる個人あるいはク
ラブの私的所有物でもないことが明確に記されなければなりません。 

本章の復習
地区財務委員会の目的は何か。

地区のローターアクト奉仕資金に関する地区ガバナーの役割は何か。
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第8章

地区を超えたローターアクト 

ローターアクト・クラブの活動は、複数の地区あるいは「多地区合同」で協力したり、国際レベルの会合
やプロジェクトに参加することを通じて、しばしば単独の地区の範囲を超えて広がることがあります。地
区ローターアクト代表として、ローターアクト・プログラムの範囲を広げ、より大きな成果をあげること
のできるこのような活動に参加するよう、地区内のクラブを奨励することを検討してください。  

多地区合同会合、活動、組織
地区ローターアクト代表として、あなたは、会合や活動への参加について他地区に協力するよう、またお
そらくは多地区合同組織に参与するよう求められるかもしれません。地区の枠を越えたローターアクトの
活動には、以下のようなものがあります。

• 多地区合同会合。これらの会合では、2つ以上の地区のローターアクト・クラブが集まり、地区の枠を越
えた重要な問題について話し合います。

• 多地区合同活動。ローターアクトが提唱するこれらの奉仕プロジェクトには、2つ以上の地区のクラブが
参加します。

• 多地区合同情報組織（MDIO）。あなたの地区は、MDIOの一員になることを選ぶことができます。参加地
区やそのクラブの間に情報を広め、連絡をスムーズにする目的で、複数の地区がMDIOを発足させます。
MDIOおよびそこに参加している地区のリストをご希望の場合には、RIローターアクト・プログラム担当
職員までご連絡いただくか、RIウェブサイトまたは「全世界ローターアクト名簿」をご参照ください。

多地区合同会合、活動、組織に関するRIの方針は、「ローターアクト方針声明」の第24項をご参照ください。

国際的な機会
ローターアクターにとって、ローターアクトおよびロータリーの真の国際性を体験する方法は数多くあり
ます。ローターアクト・クラブは、世界の他地域のクラブと提携し、協力して奉仕プロジェクトを実施す
るよう奨励されています。

RIにより組織される国際会合
ローターアクト大会前会議は、国際ロータリーのローターアクト委員会により組織され、RI年次大会の直
前に開催されます。この会議では、世界中のローターアクターとロータリアンが集合し、出会い、アイデ
アを分かち合います。あなたは地区ローターアクト代表として、この会議に出席するよう努める必要があ
ります。さらに、できる限り多くの地区内のローターアクターに出席を勧めなければなりません。ロータ
ーアクターは4日間のRI年次大会に招待されており、出席が奨励されています。また、プログラム・ワーク
ショップ、プロジェクト展示、本会議など、年次大会のあらゆる部分に参加することができます。RI年次
大会に出席することによって、ロータリーやその国際性、世界への奉仕に関するローターアクターの理解
が広がります。また、ローターアクトがロータリーの構造にどのように位置づけられているのかをより良
く理解することができるようになるでしょう。  
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ローターアクターにより組織される国際会合
この他に、ローターアクターにとっての国際的な機会に、ローターアクターによって組織され、3年ごとに
世界の異なる地域で開かれるインターロータ（INTEROTA）があります。1週間におよぶこの行事に出席し
ている間、地区ローターアクト指導者は、世界中のプログラムに関する理解を広げることができ、それに
よって地区のローターアクト活動をさらに充実させることができるのです。  

本章の復習
多地区合同会合、活動、組織に参加する利点は何ですか。

国際会合に関する地区ローターアクト代表の役割は何ですか。
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地区ニュースレターの見本

第0001地区ローターアクト代表からのニュースレター
第1号 7月・8月

拝啓

新たなローターアクト年度の始まりに皆さまにご挨拶申し上げます。

私は山田太郎と申します。第0001地区の地区ローターアクト代表を務めさせていただくことになりました。
今年度は当地区のローターアクト・クラブにとって非常に楽しい年度になることでしょう。年度始めは、
皆さまのクラブの状況や活動を見直し、評価するのに最適な時期です。皆さまは設定した目標を達成しま
したか。この類まれな組織の一員であることを会員の方々は楽しんでおられますか。新会員を惹きつけ、
ロータリーの家族として歓迎されているという気持ちを与えていますか。

これらの質問に一つでも「いいえ」がある場合には、何を変える必要があるのかを検討してください。そ
してこれらの懸念事項に皆さまが取り組み、私たちの地区を充実させるために、私にどのようなお手伝い
ができるのかをお考えください。

ローターアクトの会員であることは、月例の会合への出席を越えているものです。それは、同じ志を持つ
若い社会人が一致団結し、地元社会やその枠を越えた世界に違いをもたらすことなのです。それと同時に
ローターアクターは新たな技能を習得し、新しい体験に参加し、新しい人々に出会います。ローターアク
トに身を捧げれば捧げるほど、そこから多くを得ることができるのです。私たちは皆忙しいスケジュール
をこなしていますが、毎月、ローターアクトの活動に数時間を捧げることがどれだけ多くの実りをもたら
してくれるかに、皆さまは驚き、また喜びを感じられることでしょう。

今年度はかなり忙しくなると思われますので、皆さまのクラブが前もって活動を計画されるよう留意して
ください。世界ローターアクト週間には何をしますか。RI卓越したローターアクト・プロジェクト賞のた
めにプロジェクトを提出しましたか。

シエラレオネの子供たちを助ける私たちの活動に、第0001地区のすべてのクラブが参加してくれることを
願っております。私たちはこれらの恵まれない子供たちのために教材を購入する予定です。この重要な地
区活動のためにクラブがどのように募金活動を行うか、さっそく計画を始めてください。 

第0001地区のローターアクトは多くの充実した時間を過ごされることでしょう。「超我の奉仕」を提供す
るために、外に出て活動しましょう。

敬具

山田太郎
第0001地区ローターアクト代表
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2003年7月・8月の重要な予定
7月5日 （土）   ダービー         ハンター・ティーハウスでの紅茶の朝 ジル・ジョーンズ
7月12日 （土）  レッドフォード       ロマンスとコメディの夕べ   アンジェラ・ウォン
7月19日 （土）  ベイカレッジ          公園清掃     デーブ・ラ・バージュ
8月3日 （日）   ハワード           テレマラソン    ジェニファー・ルトレッジ
8月9日 （土）   サンダーベイ          本の寄付     デニス・ベリー
8月16日 （土）  バトルクリーク        ワイン試飲会    キース・ヴォー

地区協議会 
第0001地区のローターアクト・クラブは、ロータリー第0001地区協議会に出席するよう正式に招待され
ました。これはロータリーの目的、目標、活動を知るのに絶好の機会です。これに加え、協議会は私たち
のローターアクト・クラブにとってユニークな機会でもあります。私たちは、この日の展示時間中に情報
ブースを開くよう依頼を受けました。ミリンド・シンさんとキャリー・ワトソンさんが、ブースの企画を
担当してくれることになりましたので、お手伝いくださる方は両者に連絡してください。次期会長、会計、
幹事、あるいはクラブ奉仕、国際奉仕、社会奉仕、職業開発、財務委員会委員長の方々は、できる限り出
席してください。ロータリー第0001地区協議会は、2004年4月5日、グレン・ヘイブン・ホテルおよび大

会議場で開催されます（議題は後日送られます）。
参加費：無料！

RI年次大会
ローターアクターは、2005年6月18～22日にシカゴで開かれる5日間のRI年次大会に招待されており、
出席が奨励されています。また、プログラム・ワークショップ、プロジェクト展示、本会議など、年次
大会のあらゆる部分に参加することができます。この行事にぜひご参加ください。世界各地からのロータ
リアンと出会い、ネットワークを作る絶好のチャンスです。詳しい情報は、www.rotary.org/newsroom/
downloadcenter/events をご参照ください。 

新クラブ
我々の最も新しいローターアクト・クラブ、ケノーシャ・ローターアクト・クラブ（ケノーシャ・ロータ
リー・クラブにより提唱）およびステープルトン・ローターアクト・クラブ（ステープルトン・ロータリ
ー・クラブにより提唱）を、心より歓迎申し上げます。これらのクラブが第一年目に多大な成功を収めら
れることを我々は皆祈っています。これらの新しいクラブと、皆さまのローターアクトでの貴重な体験を
分かち合ってください。これらのクラブの連絡先は、それぞれkenosharotaract@district0001.com および
stapletonrotaract@district0001.com  となります。

第0001地区のローターアクターにスポットライト
バトル・クリーク・ローターアクト・クラブの社会奉仕長でローターアクターのディオンヌ・パーソンさ
んが、9月6、7日にトリニダードとトバゴで開かれたRYLA会議に参加しました。地域の青少年育成に関する
事項について話し合いが行われ、RYLA参加者がこれらの問題に取り組むための新たな戦略を画定しました。

メキシコのローターアクターのためにホスピタリティーを
サンダーベイ・ローターアクト・クラブが、7月に訪れるメキシコ、デル・バレ・ローターアクト・クラ
ブのローターアクター、グスタヴォ・サナブリアさんとカルロス・ズニガさんをホストします。これら
のローターアクターには、ホーム・ホスピタリティと、二つの大手飲料水会社、Banks DIHとDemerara 
Distillersでの見学が提供されました。来訪するこれらのローターアクターはまた、サンダーベイとバトル
・クリークのローターアクト・クラブを訪れ、合同プロジェクトや双子クラブの可能性などを話し合いま
した。
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ローターアクト・クラブ指導者のための地区指導者研修会見本

0800-0900 登録

0900-0945 開会本会議（次期地区ローターアクト代表が議長を務める）
開会宣言および紹介
地区ローターアクト委員長による歓迎の辞
講演：「目標を達成する」

              地区ローターアクト代表によるプレゼンテーション「今年度への期待」
中心主題：年度計画、RI年次テーマ、クラブ指導者の動機づけおよび目標設定

0945-1000 休憩

1000-1200 グループ討論会
各セッションは、クラブ役員の管理運営上の責務、クラブ資源の効果的な使用法、奉仕の
機会と責務などに言及するオープニング・プレゼンテーションで始める。

第1グループ  次期会長

第2グループ  次期幹事

第3グループ  次期会計および財務委員会理事／委員長、小委員会委員長

第4グループ  クラブ奉仕主事／委員長および小委員会委員長

第5グループ  職業開発主事／委員長および小委員会委員長

第6グループ 社会奉仕主事／委員長および小委員会委員長

第7グループ  国際奉仕主事／委員長および小委員会委員長

1200-1330 昼食
ローターアクト／ロータリー関連の主題についてロータリアンによるスピーチ

1330-1530 事例研究：クラブ奉仕、職業開発、社会奉仕、国際奉仕各部門の理事、委員長、小委員会
委員長が、事例研究を通じて具体的な問題解決のアイデアについて話し合う。幹事および
会計は、各々が選んだ討論グループに出席することができる。

1330-1530 次期地区ローターアクト代表が、次期クラブ会長と会合する。
中心主題：年度目標およびコミュニケーションの方策

1530-1600 休憩

1600-1700 閉会本会議
当地区について（地区ローターアクト代表）
中心主題：地区の委員会構造、予算、地区大会
地区ローターアクト代表による、出席者を鼓舞する閉会の辞
散会
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ローターアクト・クラブのための地区大会プログラム見本

0800-0900 登録

0900-0945 第1回本会議
開会宣言
地区ローターアクト代表による歓迎の辞
クラブ名の読み上げ
地域社会の指導者によるスピーチ
地区内のクラブの活動紹介

0945-1000 休憩

1000-1200 グループでのワークショップ
主題（案）：会員増強と退会防止、効果的な募金活動、広報とローターアクト、ロータリ
ー財団、奉仕プロジェクト

1200-1300 昼食（昼食中に余興あるいは動機づけのためのスピーチ）

1300-1400 第2回本会議
ロータリアン／地域社会の指導者によるスピーチ
地区内のクラブの活動紹介
クラブの奉仕プロジェクトの一つを紹介するローターアクト・クラブ会長によるスピーチ

1400-1530 グループでのワークショップ
主題（案）：具体的な地区の懸念事項、アイデア交換、提唱ロータリー・クラブとの協力
などに関するグループ討論

1530-1545 休憩

1545-1630 閉会本会議
本日の討論内容に関するオープン・フォーラム
動機づけのためのスピーチ
閉会宣言
散会 
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ローターアクト・プレゼンテーションの見本

ローターアクト・クラブの結成は、ロータリー・クラブが地域社会で実施できる報い豊かで意義ある活動
です。これは、若い職業人を指導し、地域社会のリーダーを育てる役割を果たすことのできる機会をロー
タリアンに与えます。　そのお返しとして、ローターアクト・クラブは奉仕活動に関する斬新なアイデア
を与え、プロジェクト支援を強化し、将来のロータリアンの育成のために助力することができます。 

18歳から30歳の会員からなるローターアクトは、若い学生や社会人に人間的および職業的に成長する機会
を与え、地域社会のニーズに取り組み、親睦と奉仕を通じて国際理解を推進します。ローターアクトとい
う言葉は、「Rotary in action（活動するロータリー）」を意味します。今日では、世界の約150カ国に
7,500ものクラブを擁し、その若い会員数は17万3千人近くに及び、ローターアクトは真に国際的な現象と
なりました。 

活動するローターアクト

各ローターアクト・クラブは、毎年、社会奉仕プロジェクトおよび国際奉仕プロジェクトを少なくとも1つ
ずつ実施するよう奨励されています。ここに、世界中で実施されているローターアクト・プロジェクトの
例をいくつかご紹介したいと思います。

• 台湾の台北にあるローターアクト・クラブは、チャン・ガン・メモリアル病院の小児科病棟の遊戯室に
寄贈するため、玩具、児童書、リハビリ用器具などを集めるプロジェクトを実施しました。提唱ロータ
リー・クラブとの協力もあり、このローターアクト・クラブは遊戯室の壁を塗り替え、装飾を施すこと
ができました。ローターアクター達は数カ月を費やして遊戯室用の設備を整え、このプロジェクトにつ
いて話し合うために病院の管理運営担当者と会合を持ちました。

• ポルトガルでは、モンティージョのローターアクト・クラブが、提唱ロータリー・クラブ、モンティー
ジョ市役所、ナショナル・ユーロと協力し、ユーロについて市民を教育しました。この新しい通貨に関
して研修を受けたローターアクターが、さまざまな場所で公共のプレゼンテーションを行い、住民と話
すために個別訪問をし、情報用チラシやパンフレットを街中に配布しました。

• コロンビアのメデリン市の雑踏の中には、子供たちが安全に遊んだり走ったりすることのできる広場が
ほとんどありません。メデリン・ローターアクト・クラブはメデリンとカリフォルニア（米国）のロー
タリー・クラブ会員と協力し、子供たちが遊ぶことのできる安全な場所を建設するために募金をしまし
た。彼らの努力によって、展望台、記念壁、バスケットボール台やバレーボールのネット、サッカーゴ
ールなどの設備を備えた多目的遊技場が完成しました。 

• トルコ、イスタンブールのローターアクト・クラブは、地域社会の恵まれない子供たちに長期的援助を
提供するプロジェクトを開発しました。提唱ロータリー・クラブと共同で、会員たちは6人の子供に医療
・歯科治療、食料、衣服、英語の授業、学校備品、イスタンブールにおける社会・文化的行事への参加
の機会などを提供しました。これらの子供たちへの継続的支援のための募金活動は、引き続いてこのロ
ーターアクト・クラブの優先事項となります。特別募金活動には、中古衣類や演劇の夕べ、ローターア
クト・キャンプの実施などが含まれています。

ローターアクト・クラブ結成の重要なステップ
  1. 少なくとも5人の委員からなる（社会奉仕委員会の）ローターアクト小委員会を結成する。
  2. ローターアクト・クラブを成功させるために、クラブ会員が強い関心を寄せるように努める。 
  3. 大学を基盤としたローターアクト・クラブを結成するか、または地域社会を基盤としたものにする 
  かを決める。

  4. ローターアクター候補者を探し出し、勧誘する。
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  5. 説明会を開く。
  6. クラブの活動、選挙、会費、会場、会合時間およびローターアクトの方針、定款と細則を話し合う 、 
  クラブ結成のための会合を開く。

  7. ローターアクト・クラブを設立し、就任式や結成式を行う。

討論事項 

• 私たちの地域社会において、若い社会人や大学生が既に参加することのできるものとして、どのような
組織的な奉仕の機会があるか。

• 会員となる見込みがあるのはどのような人々か。
• この地域社会を強化するためのプロジェクトで、ローターアクターが参加できるものにはどのようなも
のがあるか。そのような活動において、私たちはローターアクターとどのように協力することができるか。

• ローターアクト・クラブを発足させるには、どのような資金を用いる必要があるか。クラブが設立され
たなら、ローターアクターは自立するためにどのような募金活動をしたらよいか。

• 地区内には現在いくつのローターアクト・クラブがあるか。
• 地元のロータリー・クラブは、ローターアクト・クラブのために継続的な支援を提供することができるか。
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地区の棚卸し

あなたのローターアクト地区の目標設定を始める前に、この「地区の棚卸し」ワークシートを記入するこ
とで、地区内のローターアクト・クラブが現在どのような状況にあるかを確認しておくことが役立ちます。
 地区の棚卸し」を記入する前に、「ローターアクト必携」に収められている「効果的なローターアクト・
クラブとなるための活動計画の指針」を地区内のクラブに送付しておけば、いっそう役立つことでしょう。 

前年度の情報を参照してお使いください。

1. 既存のローターアクト・クラブにおける会員の純増

2. 結成された新クラブの数

3. 地区会合への出席（そのような会合が開催された場合）

4. 地区会合に代表者を派遣しなかったクラブ数

5. 以下のプロジェクト／活動を実施中のクラブ数

a) 社会奉仕プロジェクト

b) 国際奉仕プロジェクト

c) 職業開発活動

d) 指導力開発活動

6. 以下に参加しているクラブ数

 a) 世界ローターアクト週間

 b) 卓越したローターアクト・プロジェクトのRI表彰
 
 c) ローターアクト会長賞

      7.     地区内で実施されている多クラブ合同プロジェクトの数
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広報：ローターアクトに関する基本的な質問への回答例

地域社会内あるいはメディアに対し、ローターアクトについて話さなくてはならない場合に備え、以下の
答えを用意しておくことをお考えください。以下に質問とその回答見本を挙げました。 

効果的な回答は前向きで、事実に則し、具体的で簡潔なものです。

「奉仕」「地域社会」「国際」「指導力」などのキーワードを含めるようにしてください。

ローターアクトとは何か
• ローターアクトとは、18歳から30歳までの若い成人による奉仕団体です。
• ローターアクト・クラブは、平和と国際理解を世界にもたらす地球規模の活動の一環です。 
ロータリーとは何か
• ロータリーとは、社会ボランティアの世界的なネットワークです。
• ロータリーは、自国や外国の地域社会のニーズにボランティアとして取り組む、120万人の事業および
専門職務従事者からなる国際的な奉仕機関です。

• ロータリーは国際的でもあり、また地元に則した団体でもあります。例えば、公共保健や衛生、飢餓、
環境破壊など、現在の緊急問題は地元のレベルで取り組まなければなりません。166カ国の31,000以上
のクラブを擁するロータリーはこれらの問題に取り組むのに理想的と言えます。

ローターアクターとはどのような人々か
• ローターアクターは、若い社会人と大学生です。
ロータリアンとはどのような人々か
• ロータリアンとは、事業や専門職務に携わり、それらの業種を代表する高潔な人々です。あらゆる年齢
層のボランティアとして、ロータリアンは地元および国際的な懸念事項に取り組むために活動しています。  

ローターアクトは何をするのか
• ローターアクト・クラブはさまざまなプロジェクトや活動を組織しますが、何をするかは、主としてク
ラブ会員の関心によって決まります。  

• すべてのクラブは、程度はさまざまですが、3種類の活動を実施しています。すなわち、専門知識開発、
指導力開発、奉仕プロジェクトの3つです。

ローターアクトはロータリーとどのように違うのか
• ローターアクトは、18歳から30歳の青年男女のためのプログラムです。
• 各ローターアクト・クラブは地元のロータリー・クラブがスポンサーとなり、ローターアクト・クラブ
は独自のプログラムや奉仕活動を実施します。

 ローターアクトは、ロータリアンの子女からなるエリートの団体なのではないか」などの質問、あるい
は ローターアクト・クラブは社交活動のために会合するだけなのではないか」などの質問は、ローターア
クトへの否定的な見方を反映しています。このプログラムに対する人々の否定的な見方にどのように対処
すればよいでしょうか。難しい質問に対し、どのように回答することができますか。自分の地域で聞かれ
そうな回答が難しい質問を2つ挙げてみてください。これらの質問に対し、どのように肯定的に答えること
ができるでしょうか。


